
令和 8年 4月 10日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

●活動場所（提携企業様）：株式会社ベジシャス様 ●活動の様子の写真

●実施日程：(月)、(水)、(土)　１0：00～15：00

●実施した生産活動・施設外就労の概要：

　提携企業様に用意をして頂いた勤務スペースにて、主に白ネギの袋詰めや

　出荷のための梱包などの業務を行っている。

●利用者数：最大5名

＜目的＞ ●地域連携活動のねらい

＜成果＞

●実施した結果・成果・課題

活動実施状況について

2人で40ケース(1ケース20袋)を完成させていただき、本当に助かっています。

引き続きよろしくお願いします。

住　所 長野県松本市高宮中２－２９　アイク事務所２F 管理者名 堀江夏樹

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 株式会社サンライズコーポレーション　ひまわり 事業所番号 2010201339

〇仕事の生産性の面では当初は先方様の求める基準に達しない部分もあったが、職員と利用者様が

ともに1秒をいかに短縮する努力を行い続けた結果、「本当に助かっています」と声をかけられるま

電話番号 ０２６３－８７－１３１６ 対象年度 令和7年度

地域連携活動の概要

〇提携させて頂く企業様で施設外就労をさせて頂くことで、利用者様にとって一般企業で仕事をするという「雰

囲気」を体感することにより、働く意識の修得、また、向上を目指している。

ならびに「地域社会で生活をする一住民」として働き、ごく当たり前に生活する事で利用者が抱く

「自分は障害者」という内なるバリアからの開放も視野に入れている。

さらに、提携企業様で仕事をさせて頂けることで、多忙を極める企業様の人手の担い手になってい

ること、結果企業様の業績アップの一役を担うことに働く誇りを持ってもらう事を目指している。

〇提携企業様においては、利用者様と同じ敷地内で働くことにより、固定観念として存在するであ

ろう障害者のイメージの払しょく並びにノーマライゼーションの普及に繋がればと考えている。

〇地域住民の皆様においては、障害者が地域で生活をすることは決して特別ではないことを知って

いただくと同時に、障害者に対しての偏見が少しづつ減っていければ、という事を目指している。

○株式会社ベジシャス様と提携する倉庫会社様の冷蔵庫内での仕事となるため、体調管理の観点から服装や持ち

物等の準備を一人ひとりが主体的に考え、大きな体調不良がなく業務を継続することができた。

に至った。※1人あたり1時間30分で150袋が基準のところ、290袋を作る利用者様も現れた。

○仕事中においても仕事中の報告・連絡・相談や周りの方々に対しての挨拶やお礼も増えている。

○課題としては、重量物等の取り扱いが配置する利用者様全員が容易には行えないこと、冷蔵庫と

いう環境の中でベストなパフォーマンスを毎回は継続できにくかったことなどがあげられる。

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 株式会社ベジシャス 担当者名 小林

様式１


